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ar Nr.19-33/69710/3

TALSU KOMERSANTU KLUBS
(biedribas nosaukums)

statuti



1.nodala. Biedribas nosaukums.
1.1. Biedribas nosaukums ir ,, Talsu Komersantu Klubs” (turpmak teksta -TKK).
2.nodala. TKK meérki.

2.1. TKK mérki ir:

2.1.1. Talsu regiona uznéméju intereSu parstavnieciba, dialoga veidoSana ar valsts un
pasSvaldibu iestadém un starptautiskajam organizacijam;

2.1.2. Talsu regiona uznémeéju savstarpgjas sadarbibas veicinasana;

2.1.3. Talsu regiona uznémégjdarbibas attistibas veicinaSana, ar uzpeémgjdarbibas
veicinasanu saistitu projektu izstradasana un istenosana;

2.1.4. lesaistities Talsu regiona sabiedriskas dzives uzlaboSana, labdaribas pasakumu
organiz€sana.

2.2.  Meérku sasniegSanai TKK pilda sadus uzdevumus un funkcijas:
2.2.1. nodrosina Talsu regiona uznéméju apvienosanos TKK mérku sasniegsanai;

2.2.2. parstav TKK intereses valsts un paSvaldibu iestad@s un institiicijas, veicina Talsu
regiona uznéméeju sadarbibu ar valsts un pasvaldibu iestadém un institticijam,;

2.2.3. parstav TKK intereses Latvijas un starptautiskajas organizacijas, nodrosina darbibu
konferencés un forumos;

2.2.4. nodrosina Talsu regiona uznémeéju savstarp&jo sadarbibu;

2.2.5. sniedz atzinumus un komentarus par Latvijas Republikas normativo aktu
projektiem, Eiropas Savienibas tiesibu aktu projektiem, ka arT ierosina grozijumus tajos ar
mérki uzlabot uznémejdarbibas vidi Latvija;

2.2.6. nodrosina informativus pasakumus par TKK darbibu.

2.3.  TKK ir $adi pienakumi:

2.3.1. parstavet TKK biedru intereses valsts un paSvaldibu iestad€s un institiicijas
uznémeéjdarbibas joma;

2.3.2. aktivi lidzdarboties Latvijas Republikas normativo aktu izstrade.

2.4. TKK tiesibas ir:

2.4.1. sadarboties ar citam komersantu un uznémeju organizacijam, ka arT iestaties tajas;

2.4.2. pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu iestadém un institiicijam TKK funkciju
veikSanai un mérku sasniegSanai nepiecieSamo informaciju, ja attiecigajos normativajos un
tiesibu aktos nav noteikti ierobezojumi attiecigas informacijas sanemsanai,

2.4.3. piedalities valsts un pasvaldibu iestazu un institiiciju izveidoto komisiju, darba

grupu un konsultativo padomju darba un savas kompetences ietvaros risinat ar
uznéméjdarbibu saistitos jautajumus;



2.4.4. piedalities valsts, pasvaldibu iestazu un institlciju atklatas séd@ un sniegt
ierosindjumus un priekSlikumus, ja tajas ir skatiti jautajumi, kas skar TKK darbibu un
intereses;

2.4.5. dibinat nodibinajumus vai komercsabiedribas, kuri nepiecieSami TKK efektivakai
darbibai un mérku sasniegSanai;

2.4.6. veidot struktiirvienibas TKK ietvaros, lai nodrosinatu TKK efektivaku darbibu;
2.4.7. veikt citas darbibas, kas ir nepiecieSamas TKK noteikto mérku sasniegSanai;

2.4.8. veikt saimniecisko darbibu papilddarbibas veida, kas ir saistita ar TKK 1pasuma,
mantas un lidzeklu uzturéSanu, izmantoSanu un vairosanu, ka ar1 veikt citu saimniecisko
darbibu, lai sasniegtu biedribas mérkus;

2.4.9. TKK meérku sasniegSanai nodarbinat darbiniekus, nodrosSinot tiem atbilstoSus darba
apstaklus un atlidzibu, kas atbilst pienakumu apjomam un biedribas finansialajam
stavoklim.

3.nodala. TKK darbibas termins.
3.1. TKK ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
4.nodala. Biedru iestasanas TKK, izstaSanas un izsleg$ana.

4.1. TKK var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska un juridiska persona vai tiesibsp€jiga
personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu un
tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.1.1. Personai, kura v€las iestaties kluba un uzrakstijusi iesniegumu, ir japiedalas un
japrezent€ sevi valdes s€d€ vai biedru kopsapulcg.

4.2. Lemumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem kopsapulce. Kopsapulcei pieteicgja
lugums ir jaizskata tuvakas sapulces laika. Uz kopsapulci, kura izskata pieteicgja ligumu,
ir jauzaicina pats pieteicgjs.

4.3. Biedrs var jebkura laika izstaties no TKK rakstveida pazinojot par to valdei. Valde par
biedra izslegSanu lemj nakamaja valdes. Valdes [émumu nostita piecu dienu laika no valdes
sédes.

4.4. Biedru var izslegt no TKK ar kopsapulces [émumu, ja:

4.4.1. biedrs vairak ka seSus ménesus nav nomaksajis biedra naudu;

4.42. biedrs nepilda kopsapulces un valdes [émumus;

4.4.3. biedrs nepilda savus pienakumu un uznemtas saistibas;

4.5. Jautdjumu par TKK biedra izslegSanu kopsapulce izskata tuvakas sapulces laika.
Kopsapulcei 1émums par biedra izslégsanu no biedribas un $a [émuma motivacija japazino
rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

4.6. TKK biedra (juridiskas personas) daliba TKK turpinas ari, ja juridiska persona tiek
reorganizeta attiecigaja likuma noteiktaja kartiba. Viena ménesa laikda no reorganizacijas
datuma ta informe& TKK, par veiktajam izmainam.

4.7 Ja juridiska persona tiek reorganiz&ta, to apvienojot ar citu subjektu vai sadalot, $ada
biedra (juridiskas personas) daliba TKK izbeidzas.

4.8 Ja reorganizgéta juridiska persona vélas turpinat savu darbibu TKK, tad ta viena ménesa
laika no reorganizacijas datuma iesniedz pieteikumu TKK.



S.nodala. TKK biedru tiestbas un pienakumi

5.1. TKK Biedram ir $adas tiesibas:
5.1.1. piedalities TKK darba, ka arT sniegt priekslikumus par TKK darba uzlaboSanu;

5.1.2. sapemt informaciju par TKK darbibu, tai skaita iepazities ar TKK sanaksmju
protokoliem, [émumiem un rikojumiem,;

5.1.3. piedalities TKK biedriem organizétajos pasakumos;

5.1.4. sapemt informaciju par Latvijas Republikas normativo aktu projektiem
uznéméjdarbibas joma, sagatavot komentarus par tiem un iesniegt tos TKK Valdei to
talakai iesniegSanai normativo aktu projekta sagatavotajam;

5.1.5. sniegt priekslikumus par nepiecieSamajam izmainam esoSaja Latvijas Republika
speka esoSo normativo aktu sisttma uzpeéméjdarbibas joma ar merki uzlabot
uznéméjdarbibas vidi Latvija.

5.2. TKK biedru pienakumi:

5.2.1. ievérot TKK statiitus un pildit Biedru kopsapulces un Valdes [émumus;
5.2.2. veikt regularus biedra naudas maksajumus;

5.2.3. ar savu aktivu darbibu sekme&t TKK mérku sasniegsanu;

5.2.4. neizpaust informaciju, kas ir TKK vai kada TKK biedra komercnoslépums.

5.2.5. pienemt lémumus par Valdes vai biedru iesniegtajiem vai sagatavotajiem
priekslikumiem balsojot.

6.nodala. TKK struktiirvienibas.

6.1. Ar biedru kopsapulces lémumu var tikt izveidotas TKK teritorialas un citas
struktiirvienibas.

6.2. Strukturvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar TKK regule
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina TKK biedru kopsapulce.

7.nodala. Biedru kopsapulces sasauk$ana un lémumu pienemsana.

7.1. Biedru kopsapulce ir TKK augstaka 1émgjinstitticija.

7.2. Biedru kopsapulcg ir tiesigi piedalities visi TKK biedri, vai pilnvarotas personas.
7.3. Kartgja biedru kopsapulce tiek sasaukta ne retak ka divas reizes gada.

7.4. TKK Biedru kopsapulcei ir $adas tiesibas un pienakumi:

7.4.1. pienemt un veikt grozijumus TKK Statiitos;

7.4.2. ievelet TKK valdi; Par valdes locekliem tiek ievéléti kandidati, kuri san€musi
visvairak balsis. Ja p&c balsoSanas tiek konstatgts, ka vairakiem kandidatiem, par iekltisanu
valde, ir vienads balsu skaits, tiek veikta papildus balsoSana starp kandidatiem ar vienadu
balsu skaitu;

7.4.3. ievelet TKK valdes priekssédetaju. Par valdes priekssédetaju tiek ievelets valdes
loceklis, kur§ sanémis visvairak balsis.



7.4.4. ievelet TKK Revidentu uz valdes pilnvaru terminu;

7.4.5. apstiprinat TKK Valdes un Revidenta parskatus;

7.4.6. apstiprinat TKK darbibas programmu;

7.4.7. noteikt iestasanas un biedra naudas apmérus;

7.4.8. noteikt Valdes priekssédetaja un Valdes loceklu atlidzibu;

7.4.9. apstiprinat TKK budzetu;

7.4.10. pienemt 1émumu par TKK darbibas izbeigSanu, turpinasanu vai reorganizaciju;

7.4.11. pienemt 1émumu par TKK Valdes loceklu un Revidenta atsaukSanu pirms termina
izbeigSanas.

7.5. Arkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta p&c Valdes iniciativas, vai ja to rakstveida
pieprasa ne mazak ka viena desmita dala TKK biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

7.6. Biedru kopsapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nositot
katram biedram uz noradito elektronisko e-pastu rakstisku uzaicinajumu.

7.7. Biedru kopsapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

7.8. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma truokuma dél, tris nedé€lu laika tiek sasaukta
atkartota biedru kopsapulce, kas ir tiesiga pienemt [émumus neatkarigi no klatesoSo biedru
skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

7.9. Biedru kopsapulces l€émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no
klatesoSajiem biedriem. Lémums par statitu grozijumiem, TKK darbibas izbeig§anu un
turpinasanu ir piepemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem
biedriem.

8.nodala. Izpildinstiticija.

8.1. TKK izpildinstitiicija ir Valde, kas sastav no pieciem valdes locekliem.

8.2. TKK valde tiek ieveleta uz 2 (diviem) gadiem.

8.3. TKK Valdes priekssédetajs organizeé Valdes darbu.

8.4. Valdes locekli no sava vidus ievél Valdes prieksseédétaja vietnieku.

8.5. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav tikai un vienigi biedru kopsapulces
kompetence.

8.4. Valdes priekSsédetajs un Valdes prieksseédetaja vietnieks ir tiesigi parstavet TKK katrs
atseviski. Pargjie 3 Valdes locekli ir tiesigi parstavét TKK tikai savstarp&ji kopa ar diviem
citiem Valdes locekliem.

8.5. Valdes priekssédétajam un Valdes locekliem par savu pienakumu pildiSanu var tikt
noteikta atlidziba.

8.6. TKK Valdei ir $adas tiesibas un pienakumi:

8.6.1. nodroSinat attiecibu veidoSanu ar valsts, paSvaldibu iestadém un institiicijam,
citam Latvijas, arvalstu un starptautiskam organizacijam TKK darbibas
jautajumos;

8.6.2. parstaveét TKK organizacijas un darba grupas, kur TKK ir locekle;

8.6.3. parvaldit TKK mantu un rikoties ar tas lidzekliem atbilstosi likumiem, TKK
Statiitiem, Biedru kopsapulces lémumiem;



8.6.4. organizét TKK gramatvedibas uzskaiti saskapa ar Latvijas Republika speka
esoSajiem normativajiem aktiem un veikt citus pienakumus saskana ar TKK
Statiitos noteikto kompetenci;

8.6.5. piepemt lémumus jautajumos, kas nav TKK Biedru kopsapulces kompetencg;
8.6.6. nodrosinat TKK Biedru kopsapulcu sasaukSanu un to darbibas organizéSanu;
8.6.7. nodrosSinat TKK Biedru kopsapulcu pienemto lémumu izpildi.

8.7. Valdes loceklus var atsaukt tikai TKK Biedru kopsapulce. Valdes locekla atsaukSanu
ierosina ne mazak ka desmita dala no TKK biedriem un rakstiski pamato, noradot
atsaukSanas iemeslu. Par $adu iemeslu uzskata pienakumu neizpildi vai nepienacigu
izpildi, nesp&ju vadit TKK saskana ar tam uzticétajam tiesibam un pienakumiem, tiSo
kait€juma nodariSanu TKK interesém.

9.nodala. Revidents.

9.1. TKK finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievel biedru
kopsapulce uz diviem gadiem.

9.2. TKK revidents nevar biit TKK valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic TKK mantas un finan$u lidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par TKK budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte TKK gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par TKK finanSu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru kopsapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada.

9.5. Biedru kopsapulce apstiprina TKK gada parskatu tikai p&c Revidenta atzinuma
sanemsanas.

10.nodala. TKK lidzekli

10.1. TKK lidzeklus veido:
10.1.1. TKK biedru nauda, mérkiemaksas un ziedojumi,
10.1.2. ienemumi, kas iegiiti TKK rikotajos pasakumos un projektos;

10.1.3. naudas Iidzekli un materialas vertibas, kas sapemtas no citam juridiskajam un
fiziskajam personam Latvijas Republika speka esoSajos normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

10.2. TKK Iidzeklus izmanto TKK Statiitos 2.nodala noteikto m&rku istenoSanai, ka ar1
izdevumu segSanai, kas saistiti ar TKK darbibas nodrosinasanu.

11.nodala. TKK biedru nauda

11.1. TKK biedri maksa biedru naudu.

11.2. Biedru naudas apméru un samaksas kartibu nosaka TKK Biedru kopsapulce.



12.nodala. TKK darbibas partraukSanas kartiba
12.1. TKK darbibas izbeigSana vai reorganizacija notiek saskana ar TKK Biedru
kopsapulces lemumu.

12.2.  Ja ir pienemts l@mums par TKK darbibas izbeigSanu, TKK Biedru kopsapulce ar
savu lémumu nosaka:

12.2.1. TKK mantas un finansialo Iidzeklu izlietoSanas kartibu;
12.2.2. kartibu, kada sakartojami un saglabajami TKK arhivu dokumenti;

12.2.3. ievel likvidacijas komisiju, kas darbojas TKK Biedru kopsapulces pieskirto
pilnvaru apjoma.

12.3. Informacija par TKK darbibas izbeigSanu publicé masu informacijas lidzeklos
Latvijas Republika speka esosajos normativajos aktos paredzetaja kartiba.

Valdes priekSsedetajs:

(paraksts)

Statiiti apstiprinati kopsapulce Talsos, 2014.gada 10.janvart



